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PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN DE 

PROGRAMAS FEDERALES Y 

ESTATALES

INFORMAR A LOS PRODUCTORES 

ACERCA DE LA NORMATIVIDAD DE 

LOS PROGRAMAS

01/01/2013 31/12/2013
PROMOCIÓ

N
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T
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J
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M
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12 67%

E
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PORCENTAJE DE 

PROMOCIONES 

REALIZADAS

(PRODUCTOR

ES 

SOLICITANTE

S/PRODUCTO

RES 

ATENDIDOS)X

100

IGUALDAD DE 

OPORTUNIDAD

ES PARA 

TODOS

IGUALDAD DE 

OPORTUNIDAD

ES PARA 

TODOS

1.1

CALENDARIZAR LOS DIFERENTES 

PROGRAMAS DE CARÁCTER 

FEDERAL Y ESTATAL

01/01/2013 31/12/2013

1.2

GESTIONAR RECURSOS PARA LA 

PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN DE 

PROGRAMAS FEDERALES Y 

ESTATALES

01/01/2013 31/12/2013

1.3

REALIZAR EL REPORTE GENERAL 

DE EVALUACIÓN DE IMPACTO DE 

LOS RESULTADOS OBTENIDOS

01/01/2013 31/12/2013

1.4

ELABORAR EL REPORTE MENSUAL 

DE LA PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN DE 

PROGRAMAS FEDERALES Y 

ESTATALES

01/01/2013 31/12/2013

1.5 INTEGRAR LA EVIDENCIA EN LA CARPETA 01/01/2013 31/12/2013

1
INFRAESTRUCTURA Y 

EQUIPAMIENTO

INFORMAR A LOS PRODUCTORES 

ACERCA DE LA NORMATIVIDAD DE 

LOS PROGRAMAS

01/01/2013 31/12/2013
INFRAESTR

UCTURA

P
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R
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E
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T
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J
E

M
E

N
S

U
A

L

12 67%

E
S
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R

A
T
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G
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O

PORCENTAJE DE 

INFRAESTRUCTU

RA REALIZADA 

(PRODUCTOR

ES 

SOLICITANTE

S/PRODUCTO

RES 

ATENDIDOS)X

100

IGUALDAD DE 

OPORTUNIDAD

ES PARA 

TODOS

IGUALDAD DE 

OPORTUNIDAD

ES PARA 

TODOS

1.1
DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES 

DEL SECTOR
01/01/2013 31/12/2013

1.2
ANALIZAR Y PRIORIZAR LAS 

NECESIDADES DEL SECTOR
01/01/2013 31/12/2013

1.3

GESTIONAR RECURSOS PARA EL 

PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA  

Y EQUIPAMIENTO

01/01/2013 31/12/2013

1.4

APLICAR EL RECURSO DE ACUERDO 

A LA PRIORIZACIÓN DE 

NECESIDADES

01/01/2013 31/12/2013

1.5

ELABORAR EL REPORTE MENSUAL 

DEL PROGRAMA 

INFRAESTRUCTURA Y 

EQUIPAMIENTO

01/01/2013 31/12/2013

FINAL

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013
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2011-2014 
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FINAL

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

DENOMINACIÓN TIEMPO DE EJECUCIÓN PROGRAMACIÓN INDICADOR DE GESTIÓN PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
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  H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL  
ZACATLÁN, PUEBLA  

2011-2014 

1.6 INTEGRAR LA EVIDENCIA EN LA CARPETA 01/01/2013 31/12/2013

1 CAPACITACIONES
INFORMAR A LOS PRODUCTORES 

ACERCA DE LA NORMATIVIDAD DE 

LOS PROGRAMAS

01/01/2013 31/12/2013
CAPACITAC

IONES

P
O

R
C

E
N

T
A

J
E

M
E

N
S

U
A

L

12 67%

E
S

T
R

A
T

É
G

IC
O

PORCENTAJE DE 

CAPACITACIONES 

REALIZADAS

(PRODUCTOR

ES 

SOLICITANTE

S/PRODUCTO

RES 

ATENDIDOS)X

100

IGUALDAD DE 

OPORTUNIDAD

ES PARA 

TODOS

IGUALDAD DE 

OPORTUNIDAD

ES PARA 

TODOS

1.1
DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES DEL 

SECTOR
01/01/2013 31/12/2013

1.2
GESTIONAR RECURSOS PARA LA 

CAPACITACIÓN 
01/01/2013 31/12/2013

1.3
COORDINAR Y SUPERVISAR EL 

PROGRAMA DE CAPACITACIÓN
01/01/2013 31/12/2013

1.4

REALIZAR EL REPORTE GENERAL 

DE EVALUACIÓN DE IMPACTO DE 

LOS RESULTADOS OBTENIDOS

01/01/2013 31/12/2013

1.5 INTEGRAR LA EVIDENCIA EN LA CARPETA 01/01/2013 31/12/2013

1 ABONOS Y FERTILIZANTES
INFORMAR A LOS PRODUCTORES 

ACERCA DE LA NORMATIVIDAD DE 

LOS PROGRAMAS

01/01/2013 31/12/2013
PROYECTO

S

P
O

R
C

E
N

T
A

J
E

M
E

N
S

U
A

L

12 67%

E
S

T
R

A
T

É
G

IC
O

PORCENTAJE DE 

PROYECTOS 

REALIZADOS

(PRODUCTOR

ES 

SOLICITANTE

S/PRODUCTO

RES 

ATENDIDOS)X

100

IGUALDAD DE 

OPORTUNIDAD

ES PARA 

TODOS

IGUALDAD DE 

OPORTUNIDAD

ES PARA 

TODOS

1.1
DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES DEL 

SECTOR
01/01/2013 31/12/2013

1.2
ANALIZAR Y PRIORIZAR LAS 

NECESIADADES DEL SECTOR
01/01/2013 31/12/2013

1.3
GESTIONAR RECURSOS PARA EL 

PROGRAMA DE ABONOS Y FERTILIZANTES
01/01/2013 31/12/2013

1.4
APLICAR LOS RECURSOS DE ACUERDO A 

LA PRIORIZACIÓN DE NECESIDADES
01/01/2013 31/12/2013

1.5

ELABORAR EL REPORTE MENSUAL 

DEL PROGRAMA ABONOS Y 

FERTILIZANTES

01/01/2013 31/12/2013

1.6 INTEGRAR LA EVIDENCIA EN LA CARPETA 01/01/2013 31/12/2013

PLAN No. 4

PLAN No. 3
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FINAL

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

DENOMINACIÓN TIEMPO DE EJECUCIÓN PROGRAMACIÓN INDICADOR DE GESTIÓN PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
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  H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL  
ZACATLÁN, PUEBLA  

2011-2014 

Área que generó 

 la información

Contraloría Municipal

Funcionario responsable 

 de generar la información

Fecha de 

 última actualización

Prof. Octavio Hernández Moncada   17/09/2013

PROFR. OCTAVIO HERNÁNDEZ MONCADA

DIRECTOR DE DESARROLLO RURAL CONTRALOR MUNICIPAL

RESPONSABLE DEL ÁREA

 ING. CARLOS LEÓN CANTERO


