1\, contenidos en el siguiente:
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HONORABLE A‘(_L{HTAMIENTO

DECIMA OCTAVA SESION ORDINARIA DE CABILDO DEL
AYUNTAMIENTO DE ZACATLAN 2021-2024

DE FECHA 27 DE DICIEMBRE DE 2022.

ACTA DE LA DECIMA OCTAVA SESION DE CABILDO ORDINARIA.

En el municipio de Zacatlan, Puebla, siendo las 23:15 horas del dia 27 de diciembre
del ano 2022 y reunidos en el Salon de Cabildos del Palacioc Municipal, el C.
Presidente Municipal Constitucional, las y los Regidores Mary Juana Garrido
Hernandez, Juan Carlos Lastiri Yamal, Mariela Gutiérrez Gonzélez, Francisco

Anatolio Hernandez Gonzalez, Martha Juarez Cabrera, Maria Concepcién Cruz

Velazquez, Félix Gabriel Gonzalez Sosa, Arianna Martinez Galeote, Melquiades
Alejandro Sedefio Camarillo, Bernardo Galindo Sanchez, la Sindica Municipal, Edith
Mufioz Barrios y el Secretario del H. Ayuntamiento, Yibran Farjat Mourad, quien actla
y da fe de lapresente; con fundamento en los articulos 70, 74 primer parrafo, 75, 76,
77,78, 91 y demas relativos de la Ley Organica Municipal, para la celebracién de la

Décima Octava Sesién Ordinaria de Cabildo, los asuntos que la motivan son los

ORDEN DEL DiA

. 1.- Lista de asistencia. "‘:'7

2.- Declaracion del quérum legal.
3.- Lectura y, en su caso, aprobacién del orden del dia. k,
4.- Lectura, aprobacion y, en su caso dispensa de la lectura del Acta de la cuadragésima

primera sesion extraordinaria de Cabildo, de fecha 09 de diciembre de 2022.
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fundamento en los articulos 70 y 71 de la Ley Organica Municipal.

6.-Analisis, discusién y, en su caso, aprobacion del dictamen que presentan los

regidores integrantes de la Comision de patrimonio y hacienda publica municipal,

con fundamento en el articulo 78 fracciones IX y Xlll de la Ley Organica Municipal,

por el gue se aprueban:

e |Los estados financieros del 01 al 30 de noviembre de 2022

e |a cédula de impuesto predial y derechos de suministro de agua del mes de

=
m.’lil'rv. A

l"

noviembre de 2022

¢ Listado de obras y acciones comprometidas y con ejecucion contable del mes
de noviembre de 2022

e Los traspasos de presupuesto, ampliaciones y reducciones del mes de

noviembre de 2022
e Los programas presupuestarios 2023

e El presupuesto de egresos para el gjercicio fiscal 2023

7.- Asuntos generales. \

8.- Cierre de la sesion.

DESAHOGO DE LA SESION -

[PUNTO UNO.

de la décima octava sesion ordinaria de cabildo. Sefior secretario, por favor proceda

Buenas noches a todas y todos los presentes, en este momento declaro la apertura \
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con el pase de asistencia para continuar con el desarrollo de la sesion.
Secretario: Buenas noches a todo el Honorable cabildo, a continuacién, procedo a

realizar el pase de lista, haciendo constar la presencia de las siguientes personas:

C. Edith Muroz Barrios, Sindica Municipal
Las regidoras y regidores:

C. José Luis Marquez Martinez

C. Mary Juana Garrido Hernandez

C. Bernardo Galindo Sanchez

C. Juan Carlos Lastiri Yamal

C. Mariela Gutiérrez Gonzalez

C. Félix Gabriel Gonzalez Sosa

C. Martha Juérez Cabrera

C. Francisco Anatolio Hernandez Gonzalez
C. Maria Concepcién Cruz Velazquez

C. Melquiades Alejandro Sedefio Camarilio

C. Arianna Martinez Galeote

Honorable cabildo, hago de su conocimiento que la regidora Candy Escobedo
Gomez hizo llegar un justificante por su inasistencia a la presente sesién

Sefior presidente, hago de su conocimiento que se cuenta con la asistencia de doce

integrantes del cuerpo edilicio.

PUNTO DOS.

Presidente: Informada la asistencia de los doce integrantes del cuerpo edilicio,

declaro que hay quérum legal para la celebracién de la Décima Octava Sesién

Ordinaria de Cabildo.
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HONORASL_E__AYUNTAMIENTO

PUNTO TRES.

En desahogo del punto nimero tres del Orden del Dia, el Presidente municipal pone a

consideracion del cuerpo edilicio la lectura y aprobacion del proyecto del orden del

dia. Sefnor Secretario sirvase recabar la votacion por favor.
Secretario: Honorables integrantes del cabildo, quienes estén por la afirmativa,

sirvanse manifestarlo levantando la mano.

ACUERDO: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS EL PROYECTO DEL

ORDEN DEL DIA.

PUNTO CUATRO.

Acto seguido y continuando con el desahogo de la sesién, el punto cuatro del orden

del dia corresponde la lectura, aprobacion y, en su caso, dispensa de la lectura
del Acta de la Cuadragésima Primera Sesién Extraordinaria de Cabildo, de fecha 09 |
de diciembre de 2022. Se pone a consideracién honorables miembros del cabildo, S

quienes estén por la afirmativa, sirvanse manifestarlo levantando la mano.

—

\l ACUERDO: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS EL ACTA DE LA
“CUADRAGESIMA PRIMERA SESION ORDINARIA DE CABILDO, DE FECHA 09
_DE DICIEMBRE DE 2022, ASI COMO LA DISPENSA DE LA LECTURA DE LA  —=F

MISMA.

PUNTO CINCO.
X

En el punto nimero cinco enlistado en el orden del dia, con fundamento en los \ \
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HONDRABNLE AY_[{!}?TAMIENTO
articulos 70 y 71 de la Ley Organica Municipal, se presenta la propuesta del
calendario de sesiones ordinarias de cabildo a realizarse durante el ejercicio fiscal

2023, con un horario de las 10:00 horas, en las fechas siguientes:

NO. DIA MES
1 MARTES, 24 ENERO
2 MARTES, 21 FEBRERO
3 MARTES, 28 MARZO
4 MARTES, 25 ABRIL
5 MARTES, 23 MAYO
6 MARTES, 27 JUNIO
7 MARTES, 25 JULIO
8 MARTES, 22 AGOSTO
9 MARTES, 26 SEPTIEMBRE
10 MARTES, 24 OCTUBRE
11 VIERNES, 10 NOVIEMBRE
12 MARTES, 21 NOVIEMBRE |
13 MARTES, 19 DICIEMBRE
14 MARTES, 26 _ DICIEMBRE
s
Secretario: Honorables integrantes del Cabildo, se somete a consideracion la j

propuesla presentada, quienes eslen por la afirmativa, sirvanse manifestario

levantando la mano.

| %CUERDO: SE APRUEBA POR MAYORIA DE VOTOS EL CALENDARIO DE
SESIONES ORDINARIAS DE CABILDO A REALIZARSE DURANTE EL EJERCICIO

FISCAL 2023, CON 9 VOTOS A FAVOR. 3 VOTOS EN CONTRA Y 0
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ABSTENCIONES.

PUNTO SEIS.

A continuacion, con fundamento en el articulo 78 fraccién Xlll de la Ley Organica
Municipal, se concede el uso de la voz a los integrantes de la comision de patrimonio y

hacienda publica municipal, gue presentan el dictamen por el que se aprueban:

Secretario: Se somete a consideracion el dictamen presentado, quienes estén por la

afirmativa, sirvanse manifestarlo levantando la mano.

QUE SE APRUEBAN LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL 01 AL 30 DE W

NOVIEMBRE DE 2022; LA CEDULA DE IMPUESTO PREDIAL Y DERECHOS DE V

Los estados financieros del 01 al 30 de noviembre de 2022

La cédula de impuesto predial y derechos de suministro de agua del mes de

noviembre de 2022

Listado de obras y acciones comprometidas y con ejecucion contable del mes

de noviembre de 2022

Los traspasos de presupuesto, ampliaciones y reducciones del mes de

noviembre de 2022
Los programas presupuestarios 2023

El presupuesto de egresos para el gjercicio fiscal 2023

SUMINISTRO DE AGUA DEL MES DE NOVIEMBRE DE 2022; EL LISTADO DE

\

" MES DE NOVIEMBRE DE 2022; LOS TRASPASOS DE PRESUPUESTO,

AMPLIACIONES Y REDUCCIONES DEL MES DE NOVIEMBRE DE 2022; LOS

OBRAS Y ACCIONES COMPROMETIDAS Y CON EJECUCION CONTABLE DEL
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2023 Y EL PRESUPUESTO DE EGRESOS

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023.

En este mismo acto y, en cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 78 fraccién IX
de la Ley Organica Municipal, el Presidente Municipal, José Luis Marquez Martinez

solicita remitir al Ejecutivo del Estado, el presupuesto de egresos para el ejercicio

fiscal 2023, para su publicacion en el Periddico Oficial del Estado, asi como, remitir

una copia a la Auditoria Superior del Estado.

PUNTO SIETE.

En relacion con este punto del orden del dia, en asuntos generales, ; algtn regidor

o regidora desea hacer uso de la palabra? |
El secretario del ayuntamiento informa que hay participaciones enlistadas de la
siguiente manera: :

1) La regidora Arianna Martinez Galeote manifiesta: en modo de aclaracion, \

aprovechando que el tesorero esta aqui presente, una persona se acerco a [—\

mi para platicarme sobre un tema abordado en una sesién anterior, en la

cual, segun lo que le comentaron, 5 regidores solicitamos expresamente la
\-

baja de las cajeras de tesoreria como colaboradoras del Ayuntamiento, a lo

que respondi que efectivamente se habia tocado el tema en la sesién

ordinaria, por ciertas observaciones en el buzén de quejas y sali6 el tema de

las cajas de CISZ, pero en ninglin momento se solicitdé textualmente el
| -" Fespido de esas personas.
[
( En este sentido, el tesorero municipal Pedro Valencia Luna responde: se

i

tuvo una reunion con el director de ingresos y el personal de cajeras en

Pagina | 7 de la Décima Octava Sesion Ordinaria de Cabildo de fecha 27 de diciembre de 2022.

|
/
|
|
t




donde se les hizo la atenta invitacion, asi como los regidores lo habian
sometido a consideracion de la tesoreria, se les abordo con una platica
propositiva, donde se les invitaba a tener un horario establecido para comer
consistente en 30 minutos y también se les invitd a una capacitacion de
atencion al cliente, de igual manera rolamos a nuestro cuerpo de cajeras.

En el uso de la palabra la regidora Martha Juarez Cabrera manifiesta; en una
sesion de comision hubo algo que me llamo la atencién sobre un comentario
del regidor Bernardo, sobre una persona que hace cobros y tiene talonario
pero que ese dinero no ingresa a tesoreria, entonces le comenté al regidor
que investigara sobre esa persona.
El regidor Bernardo Galindo Sanchez hace uso de la voz para manifestar: es
una persona que anda cobrando a los ambulantes y todos los puestos que
estan en la calle, por eso es que pregunto al tesorero ;Donde queda ese
dinero?, pues trae un talonario del municipio.

EL tesorero municipal Pedro Valencia Luna responde: son nuestros dos
inspectores que tiene el area de ingresos y efectivamente se encargan de
cobrar los puestos que estan afuera y ese recurso cae en la tesoreria, les

checamos el talonario diariamente, para que cuadre el talonario con el dinero

gue entrega. —_—

El regidor Bernardo Galindo Sanchez manifiesta: respecto al tema abordado

por la regidora Arianna de las quejas en contra de las cajas de tesoreria, son

\ veridicas, pues se han quejado muchos usuarios y hablan mal del municipio,

del ayuntamiento y del presidente, entonces no hay mas que ser conscientes

de quien realmente ha tratado mal a la ciudadania y cuidar el trabajo puesto

que ellos con los que pagan nuestros sueldos, hay que atenderlos bien y
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HONORABIJ:t AYUNTAMIENTO

desempefiar nuestro trabajo correctamente.

PUNTO OCHO

Secretario: Sefior presidente, hago de su conocimiento que se ha dado

cumplimiento a los puntos enlistados en el orden del dia.

Presidente: No habiendo mas intervenciones y una vez agotados todos los puntos

del orden del dia, declaro el cierre de la Décima Octava Sesién Ordinaria de Cabildo

siendo las 00:20 horas del dia veintiocho de diciembre de dos mil veintidds, con los

resultados que de la misma se desprenden, firmando al calce los que en ella

intervinieron, para los fines legales que haya lugar.

D ; : :
C. JOSE LUIS MARQUEZ MARTINEZ.
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCION

C. EDITH MUNOZ BARRIOS

C. MARY JUANA GARRIDO HERNANDEZ
REGIDORA DE GOBERNACION, JUSTICIA,

C. JUAN CARLOS
REGIDOR DE PATRIMONIO Y HACIENDA
PUBLICA MUNICIPAL

SEGURIDAD PUBLICA Y PROTECCION CIVIL

C. MARIELA GUTIERREZ GONZALTEZ
REGIDORA DE DESARROLLO URBANO,
ECOLOGIA,MEDIO AMBIENTE, OBRAS Y

SERVICIOS PUBLICOS

\\%_\\%
T~

C. CANDY ESCOBEDO GOMEZ
REGIDORA DE INDUSTRIA, FOMENTO
ECONOMICO Y TURISMO

Z A

" MARTHA JUAREZ CABRERA
ORA DE SALUBRIDAD Y ASISTENCIA
PUBLICA

RE
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REGIDORA DE IGUALDAD DE GENERO

i, /th./

C. MARTA CONCERCION CR a ELAZQUEZ C. FE GONZALEZ SOSA
REGIDORA DE/EDUCACION PUBLICA Y REGIDOR DE GRUPOS VULNERABLES, PERSONAS

LTURALES, DEPORTIVAS Y CON DISCAPACIDAD Y JUVENTUD
SOCIALES.

ACTIVIDADES

C. BERNARDO GALINDO SANCHEZ C. FRANCISCO ANATOLIO HERNANDEZ
REGIDOR DE COMERCIO Y ESPACIOS PUBLICOS GONZALEZ '
REGIDOR DE AGRICULTURA Y GANADERIA

.Wm—;—ﬁ"h—_—;—__‘_‘—h —
—_— — L L_.—ﬁ“‘ \
C. YIBRAN FARJAT MOURAD
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
FIN DE DOCUMENTO, === e e e

CON FUNDAMENTO EN LA LEY ORGANICA MUNICIPAL VIGENTE EN EL ESTADO Y LA FACULTAD QUE ME
CONFIERE EL ARTICULO 138 FRACCIONES VII Y XII INCISO A), EXPIDO CERTIFICACION DEL ACTA DE SESION
DEL AYUNTAMIENTO, CELEBRADA CON FECHA VEINTISIETE DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTIDOS, LA CUAL
CONSTA DE DIEZ FOJAS UTILES POR EL ANVERSO.

FIRMO LA PRESENTE A LOS VEINTISIETE DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS.

C.8RAN FARJAT MOURAD.
SECRETARIOGENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO
IACATLAN. PUE.

02-2024
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GOB[ER\OMLN!CIPAL

CLAVE: 24-01
OFICIO No.: OPM/071/2023
ASUNTO: Entrega de Presupuesto de Egresos 2023.

HEROICA ZACATLAN, 27 DE FEBRERO 2023

C.P. AMANDA GOMEZ NAVA

AUDITORA SUPERIOR DEL ESTADO DE PUEBLA
DEL H. CONGRESO DEL ESTADO.

PRESENTE.

Por este medio, remito a usted, el Presupuesto de Egresos 2023, en 1 CD
que contiene el respaldo de la informacion antes mencionada.

La informacion fue revisada y aprobada mediante acta certificada de fecha
Martes 27 de Diciembre 2022 del que se adjunta al presente

Sin mas por el momento y cumplimiento con la normatividad me despido de usted,
como su atento y seguro servidor.

ATENTAMENTE
Presidente Municipal Tonstitucional

MUNICIPAL
H. AYURTAMNIENTO
ZHGATLAN, PUE.

2021-2024

c.c.p. archivo

Palacio Municipal s/n Col. Centro Zacatlan, Pue.
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Clave: 2401

Entidad Fiscalizada:

Municlpio de Zacatldn, Puebla.

Titular: C. José Luis Marquez Martinez

Entidad Fiscalizada Municipio de Zacatlén, Puebla.

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023

Clasificador por Objeto del Gasto Importe
Total 345,163,265.00
Servicios Personales 98,016,852.34
Remuneraciones al Personal de Cardcter Permanente 84,707,787.39
Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 500,000.00
Remuneraciones Adicionales y Especiales 5,493,644.06
Seguridad Social 2,185,070.01
Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas 3,651,418.81
Previsiones 1,478,932.07
Pago de Estimulos a Servidores Piblicos =
|Materiales y Suministros 37,085,741.23
Materiaies de Administracion, Emision de Documentos y Articuios Gficiales 6,441,705.50
Alimentos y Utensilios 5,908,727.70
Materias Primas y Materiales de Produccion y Comercializacidén 73,993.00
Materiales y Articulas de Construccién y de Reparacién 8,735,166.00
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 3,302,695.00
Combustibles, Lubricantes y Aditives 9,081,574.63
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos 2,672,724.00
Materiales y Suministros para Seguridad 420,000.00
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 449,155.40
Servicios Generales 57,031,541.84
Servicios Basicos 14,830,918.00
Servicios de Arrendamiento 7,448,753.00
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 8,892,493.88
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 234,528.00
Servicios de lacidn, Reparaciéon, Mantenimienta y Conservacidn 15,884,500.00
Servicios de Comunicacién Social y Publicidad 1,498,994.00
Servicios de Traslado y Viaticos 948,452.00
Servicios Oficiales 4,969,902.96
Otros Servicios Generales 2,322,000.00
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 23,954,876.00
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico 450,000.00
Transferencias al Resto del Sector Piblico 3,400,000.00
Subsidios y Subvenciones -
Ayudas Sociales 16,376,876.00
Pensiones y Jubilaciones 3,728,000.00
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Andlogos -
Transferencias a la Seguridad Social -
Donativos -
Transferencias al Exterior -
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 3,630,288.06
Mobiliario y Equipo de Administracién 2,536,748.06
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 7
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 85,000.00
Vehiculos y Equipo de Transporte 249,000.00
Equipo de Defensa y Seguridad 145,000.00
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 115,040.00
Activos Bloldgicos 179,500.00
Bienes inmuebles -
Activos intangibles 320,000.00
Inversitn Piblica 100,443,965.53
Obra Piblica en Bienes de Dominlo Piblico 100,440,965.53
Obra Pdblica en Bienes Proplos B
Proyectos Productivos y Acclones de Fomento 3,000.00
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Inversiones Financieras y Otras Provisiones

Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas

Acciones y Participaciones de Capital

Compra de Titulos y Valores

Concesion de Prést

Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Andlogos

Otras Inversiones Financieras

Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales

Participaciones y Aportaciones

Participaciones =
Aportaciones
Convenios -
Deuda Piblica 25,000,000.00
Amartizacidn de la Deuda Piblica -
Intereses de la Deuda Piblica -
Comisiones de la Deuda Piblica ‘
Gastos de la Deuda Piblica -
Costo por Coberturas .
Apoyos Financieros -
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 25,000,000.00
Entidad Fiscalizada Municipio de Zacatiin, Puebla.
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023
Clasificacion Administrativa Importe
Total -
Poder Ejecutivo =
Poder Legislativo 2
Poder Judicial =
Organos Auténomos™ -
Otras Entidades Paraestatales y org: -
Entidad Fiscalizada Municipio de Zacatlin, Puebla.
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023
Clasificacién Administrativa Importe
Total 345,163,265.00
Grgano Ejecutivo Municipal 345,163,265.00
Otras Entidades Paraestatales y organi 5
Entidad Fiscalizada Municipio de Zacatian, Puebla.
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023
Clasificador Funcional del Gasto Importe
Tatal 345,163,265.00
Gobierno 127,772,343.06
Desarrollo Social 207,990,725.38
Desarrollo Econdmico 9,400,196.56

Otras no clasificadas en funciones anteriores
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Entidad Fiscalizada Municipio de Zacatlén, Puebla.

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023

Clasificacién por Tipo de Gasto Importe
Total 345,163,265.00
Gasto Corriente 212,251,011.41
Gasto de Capital 104,184,253.59
Amaortizacidn de la deuda y disminucidn de pasivos 25,000,000.00
Pensi y Jubilaciones 3,728,000.00
Participaciunesl i -

Entidad Fiscalizada Municiplo de Zacatldn, Puebla.

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023

Prioridades de Gasto

DESARROLLO DE LA INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL

DESARROLLO SOCIAL Y RURAL

GESTION PARA EL DESARROLLO URBANO Y CATASTRAL ORDENADO Y EFICIENTE

MEJORES SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

SERVICIOS PARA LA ATENCION AL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS FAMILIAS
DESARROLLO TURISTICO Y CULTURAL

ZACATLAN SEGURO

BUEN GOBIERNO
MEDIO AMBIENTE

GESTION EFICIENTE DE LOS RECURSOS ECONOMICOS, FINANCIEROS, HUMANOS, MATERIALES ¥ TECNOLOGICOS

FOMENTO AL DEPORTE Y A LA EDUCACION MUNICIPAL
IMPULSO A LA COBERTURA DE SALUD
CERTEZA JURICA Y CONTROL INTERNO
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Entidad Fiscalizada Municipio de Zacatldn, Puebla.

Pr

p de Egresos para el Ejerciclo Fiscal 2023

Programas y Proyectos

C1, LA 2, LA3, LA 4, LA 8, LA 8, Fortalecimiento a los servicios de Seguridad Piblica

C2, LA 29, LA 41, LA 51, LA 64, LA 67, 78, LA B0, LA 81, LA 84, LA B5, LA 87, LA 92, Obras de Construccidn, Mejoramiento y
Equipamiento de Infraestructura Municipal y de la Vivienda en el Municipio y sus diferentes colonias y Localidades, Ejecutada

C3, LA 62, LA 67, LA 70, LA 71, Seguimiento y Evaluacidn de la inversién correspondiente a la obra pablica y servicios relacionados con
la misma, reafizado

c4, LA 62, LA 72, Sistema administrativo de Staff, implementado

C1. LA 62, LA 74, LA 91, Politicas publicas y acciones encaminadas a reducir las carencias de pobreza y inacién impulsadas.

C2., LA 16, LA 22, LA 24, LA 28, Politicas y acciones de promocion, formacion y apoyo dirigido a productores y ganaderos del
municipio impulsad

3. LA 17, LA 20, LA 24, Politicas y acciones agropecuaras, agricolas y pluviales en beneficio de los productores gestionadas.

C4, LA 62, LA 72, Sistema administrativo de Staff, implementado

€1, LA 49, LA 53, LA 66, LA 81, Estrategia de mejora y simplificacidn de los esquemas de regulacidn municipal, espacios y procesos
administrativos, implementada

C2, LA 62, LA 63, LA 64, Fortalecer el Sistema Administrativo para aumentar la calidad de los servicios, impulsad.

C3, LA 66, Trimites en materia de Catastral y regularizacion de Predios, Atendidos

C4, LA 70, Tecnologias de la Informacidn para at |a calidad de los servicios, gestionadas

C5, LA 62, LA 72, Si administrative de Staff, impl tado

C1, LA 29, LA 32, LA 34, Programa eficaz de gestidn de residuos sélidos, implementado

"C2, LA 53, LA 80, LA 81, LA 87, Mejoramiento de los Servicios Publicos, Proporcionados

"C3, LA 29, LA 80, LA 81, LA 16, Estrategia de eficientar la atencién de los Servicios Publicos

C4, LA 62, LA 72, Sistema administrativo de Staff, implementado

C1. LA 91, LA 92, Estrategia de Asistencias y Apoyos C itario. Desarrolladas

C2. LA 92, Acciones para promover el desarrollo integral y fortalecimiento familiar, Ejecutadas

rehabilitacién, medica e inclusién social para el fortalecimiento integral de fas personas,
implementados

€4, LA 92, Acciones para promever la proteccién de los derechos de las nifias, nifios, adolescentes, grupos vulnerables y la
integracion familiar en el Municipio. Ejecutada

C5, LA 91, Mecani de Atencidn a la igualdad Sustantiva en el Municipio. Desarrolladas

CB. LA 60, Estr ias para el Impulso del Desarrollo de la Juventud. Realizad

&

C7, LA 62, LA 72, Sistema administrativo de 5taff, Implementado

C1. LA 55, LA 91, Acciones en beneficio de las c idades y pueblos indigenas del municipio impulsadas.

C2. LA 36, LA 37, Politicas y actividades de impulso y fomento a la cultura en el municipio realizadas.
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C3. LA 16, LA 24, LA 38, LA 46, Acciones de formacidn y capacitacién para el desarrollo y mejora de los servicios turisticos impulsad

C4. LA 35, LA 40, LA 44, LA 55, LA 58, Actividades que fomenten la atraccitn y promocion turistica al municipio realizadas.

€5, LA 62, LA 72, Sistema administrativo de Staff, implementado

C1, LA 1, LA 2, LA 11, LA 12, Fortalecer las Corporaciones de Seguridad para el desempefio de sus funciones, Mejoradas

€2, LA1, LA Z, LA S, LA 9, LA 13, Estrategias de Seguridad para la prevencidn y atencidn del delito, Ejecutadas

C3, LA 1, LA 6, LA 8, Fortalecer y modernizar los sistemas para la vigilancia de Seguridad Pablica. Mejorado

C4, LA 8, LA 14, LA 15, Participacién de la sociedad en temas de seguridad, Aumentada

€5, La 4, Fortalecimiento de las Acciones del Centro Penitenciario alineadas a la reinsercién Integral, Implementadas

C6, LA 45, LA 48, Programa de Prevencidn de Proteccion civil para reducir riesgos por fendmenos naturales y/fo sociales,

T ado
imp

C7, LA 62, LA 72, Sistema administrativo de Staff, impl ado

C1, LA 62, LA 64, LA 73, Acciones de Menejo y conservacion de Archivos Municipales

C2, LA 73, Estrategia de Difusitn de las Actividades del H. Ayuntamiento, Impulsad

C3, LA 62, Atencion a solicitudes Recibidas

C4, LA 62, LA 64, Certeza de los hechos que conciernen al estado civil de las personas fisicas, Otorgado

€5, LA 59, LA 62, Acciones estratégicas relacionadas eventos de la persona Titular de la Presidencia Municipal, realizad

C6, LA 62, Mecanismos de vinculacién ciudadana y Certeza Juridica de los Actos enanados del H.Ayuntamiento. Implementados

€7, LA 68, LA 70, Seguimiento a los indicadares para resultados del Plan Municipal de Desarrollo. Realizados

C8, LA 62, LA 72, Sistema administrativo de Staff, implementado

C1. LA 25, LA 27, LA28, LA3D, Actividades gue permitan mejorar y conservar el suelo en las comunidades gestionad

€2. LA 26, LA 28, LA 33, LA 34, Acciones que contribuyen al cuidado del medio ambiente con enfoque sustentables desarrolladas

C3. LA 28, LA 33, LA 34, Acciones gue permitan mejorar y conservar el suelo en el municipio impl tadas

C4. LA 28, LA 29, LA 32, LA 33, Politicas y actividades que impulsen la mejora de manejo de residuos y el cuidado del medio ambiente
realizadas.

C5, LA 62, LA 72, Sist administrativo de Staff, implementado

C1, LA 62, LA 63, Informacidn financiera para dar cumplimiento a las disposiciones en materia de contabilidad gubernamental,
incrementar ingresos y generar informacidn del manejo de los recursos municipales, emitida

C2, LA 62, LA 73, Mecanismos de Mejora Regulatoria, Impl tados

€3, LA 62, Recursos publicos transferidos alineados a las necesidades del Gobierrno Municipal, ejercidos

€4, LA 62, LA 70, Atencldn y Manejo racional de los recursos materiales, eficientado

C5 LA 62, LA 64, Productividad organizacional del Ayuntamiento, optimizada
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C6, LA 62, LA 72, Sist administrativo de Staff, implementado

Firad

C1. LA 37, LA 85, Acciones de fomento y apoyo para la mejora de servicios educativos en el municipio

C2. LA 80, LA 34, Actividades de f deportivo para el desarrollo de los sectores en el municipio impulsadas

C3. LA 94, LA 95, Politicas pablicas y acciones encaminadas a fortalecer el deporte y el esparcimiento integral fc

C4, LA 62, LA 72, Sistema administrativo de 5taff, implementado

C1, LA 31, LA 84, Cobertura de Servicios de Proteccion y Control Animal, Ampliada

C2, LA 83, LA B4, Cobertura de servicios de salud, Gestionada

C3, LA, B2, LA B3, Asistencia para la 5alud en el Municipio, brindada

C4, LA B7, Estrategia para el mejoramiento de la gestién inte_gral del agua en el municipio, implementada

C5, LA 62, LA 72, Sisterna administrativo de Staff, impl tado

Brindada

C1, LA 62, LA 64, Certeza juridica a la ciudadania a través del continuo imiento a los pocedimientos legal

€2, LA 62, Estrategia de Control Interno, Rendicén de Cuentas. Implementada

C3, LA 62, Acciones de Integracidn, verificacién y control de la gestidn piblica municipal para contribuir a un gobierno transparente e

innovador, Realizadas

C4, LA 62, Estructura para la gestidn, capacitacién y atencion a la Gestién Administrativa. implementada

€5, LA 62, LA 64, LA 72, Mecanismos eficientes para un Municipio transparente e innovador y con acceso la la informacitn para la

ciudadania. Implementado

C6, LA 62, LA 72, Sistema administrativo de 5taff, implementado
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Entidad Fiscalizada Municipio de Zacatldn, Puebla.

Analitico de plazas
Ri aciones
Plaza/Puesto Numero de Plazas De Hasta

1 PRESIDENTE MUNICIPAL 1 26,000.00]  30,000.00
2 SINDICO MUNICIPAL 1 25,000.00| 30,000.00
3 REGIDORES 11 25,000.00| 30,000.00
4 SECRETARIOS 5 24,000.00|  28,000.00
5 CONTRALOR MUNICIPAL 1 24,000.00)  28,000.00
5 TESORERC {A) MUNICIPAL 1 24,600.00{ 28,000.00
7 DIRECTOR (A) 22 23,000.00| 27,000.00/
8 JUEZ MUNICIPAL 1 17,000.00| 20,000.00
9 SUBDIRECTOR (A) 5 16,000.00|  18,000.00
10 SECRETARIO PARTICULAR 2 14,000.00|  17,000.00
11 COORDINADOR 50 13,000.00  16,000.00
12 ASESOR JURIDICO 2 12,000.00|  15,000.00
13 JEFE (A) 2 10,000.00] 13,000.00
14 ENCARGADO DE AREA 0 9,500.00{ 11,000.00
15 SUB COORDINADOR {A) 0 7,000.00{ 800000
16 AUTORIDAD INVESTIGADORA 1 10,000.00| 13,000.00
17 AUTORIDAD SUSTANCIADORA 1 10,000.00| 13,000.00
18 AUTORIDAD RESOLUTORA 1 10,000.00|  13,000.00
19 IEFE |A) DE AREA 2 10,000.00|  13,000.00
20 SUPERVISOR 6 7,500.00| 10,000.00
21 MEDICO / PSICOLOGO 3 7,000.00|  9,500.00
22 TERAPEUTA 3 6,800.00|  9,500.00
23 ENFERMERO 2 6,500.00{  9,500.00
| 24 TOPGGRAFO » o L 6,500.00|  9,500.00
25 CARTOGRAFO 3 5,000.00]  9,100.00
26 CAJERO {A) /COBRADOR 10 5,000.00)  8,800.00
27 TECNICO 2 4,800.00]  8,500.00
28 ANALISTA 7 4,550.00|  8,200.00
29 INSPECTOR 1i 4,300.00]  8,000.00
30 ENFERMERQ 2 6,500.00]  9,500.00
31 SECRETARIA (O)/ RECEPCIONISTA 12 4,200.00]  7,800.00
32 ESCRIBIENTE 0 4,000.00]  7,500.00
a3 JUZGADO CALIFICADOR 5 4,000.00|  7,500.00
34 AUXILIAR "A" 7 4,000.00 7,000.00
35 AUXILIAR "B" 32 3,800.00{  6,700.00
36 PROMOTOR (A) 9 4,000.00]  7,500.00
37 INSTRUCTOR (A} 4 3,500.00{  6,500.00
38 OPERADOR 2 4,000.00| 10,000.00
39 VIGILANTE / VELADOR 6 4,000.00]  6,500.00
40 APOYO 5 3,800.00|  6,200.00
41 CHOFER 11 3,500.00]  6,050.00
42 AYUDANTE DE CHOFER 9 3,000.00|  6,000.00
43 CARPINTERQ/ COCINERO {A) ] 3,000.00f  5,800.00
44 INTENDENCIA 17 3,000.00|  5,500.00
45 JARDINERO (A} 1 3,000.00|  4,800.00
46 BARRENDERO/ RECOLECTOR 16 3,000.00|  4,500.00
47 CAMPANERO 0 3,000.00]  4,000.00
48 BIBLIOTECARIO () 10 2,500.00)  4,000.00
49 COORDINADOR (A} 2 7,500.00{ 11,097.24
50 ODONTOLOGO (A) 1 6,500.00|  8500.00
51 CAJERO/ COBRADOR 3 5,000.00]  9,725.82
52 TECNICO 2 4,800.00| 8817.30
53 INSPECTOR (A) 4 4,300.00 8,354.42
54 SECRETARIA (O)/ RECEPCIONISTA 18 7,445.90| 10,188.72
55 ESCRIBIENTE 1 4,000.00{  7,445.92
56 JUEZ CALIFICADOR 2 9,501.42| 10,188.68
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57 AUXILIAR "A" 96 8,355.32] 8817.30
58 AUXILIAR "B" 32 7,286.50 8,131.60
59 VIGILANTE / VELADOR 1 7,286.50| 10,029.30
60 APOYO 0 8,167.80] 11,097.24
61 CHOFER 4 8.131.601 10,188.72
62 AYUDANTE DE CHOFER 5 7,972.22 9,875.54
63 JARDINERO {A) 3 7,987.74| 10,029.30
64 BARRENDERO/ RECOLECTOR 8 7,628.28| 10,561.26
65 INTENDENCIA 5 7,818.42 9,180.30
o JUBILADUO (A} 35 10,26/7.48]  12,729.18
67 PENSIONADO (A} 8 6,962.08 8,615.34

PRLTE

SE LUIS MARQUEZ MARTINEZ il

(‘ Pt - CPEDRQVALERICIA LUNA
] .. ' 71, PRESIDENTE MUNICIPAL TIE_S'IO!R_WUNIGPAL
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