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1
FORTALECIMIENTO DE LA HACIENDA 

PÚBLICA MUNICIPAL

BRINDAR CALIDAD EN EL SERVICIO 

DE RECAUDACIÓN FISCAL MUNICIPAL 

A LOS CONTRIBUYENTES A TRAVÉS 

DE LOS SISTEMAS ESTANDARIZADOS

01/01/2013 31/12/2013

INGRESOS 
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12 67%

E
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A
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É
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PORCENTAJE DE 

CUMPLIMIENTO

(INGRESOS 

PROGRAMAD

OS/INGRESO

S 

RECAUDADO

S)X100

GOBIERNO 

HONESTO Y AL 

SERVICIO DE 

LA GENTE

MEJORAR LA 

CALIDAD DE 

GESTIÓN 

MUNICIPAL A 

TRAVÉS DE LA 

SISTEMATIZACI

ÓN DE 

1.1

REALIZAR 12 INFORMES DE IMPUESTO 

PREDIAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE 

HACIENDA PÚBLICA

01/01/2013 31/12/2013

1.2 ELABORAR 1 LEY DE INGRESOS 01/01/2013 31/12/2013

1.3
ACTUALIZAR EL SISTEMA DE LA BASE 

CONTRIBUTIVA DE FORMA DIARIA
01/01/2013 31/12/2013

1.4
BRINDAR SERVICIOS DE CALIDAD A LOS 

CONTRIBUYENTES
01/01/2013 31/12/2013

1

DISMINUIR LA PROPORCIÓN DEL GASTO 

CORRIENTE RELATIVO AL GASTO TOTAL 

MUNICIPAL

MEJORAR LA EFICIENCIA 

ADMINISTRATIVA Y LA GESTIÓN 

PÚBLICA DEL MUNICIPIO

01/01/2013 31/12/2013

INGRESOS 

RECAUDAD
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P
O

R
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E
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T
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J
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L

12 67%

E
S

T
R

A
T

É
G

IC
O

PORCENTAJE DE 

CUMPLIMIENTO

(GASTO 

CORRIENTE/G

ASTO 

TOTAL)X100

GOBIERNO 

HONESTO Y AL 

SERVICIO DE 

LA GENTE

CONSTRUIR UN 

GOBIERNO 

RESPONSABLE 

ASEGURANDO 

UN BUEN 

DESEMPEÑO 

FISCAL Y UNA 

1.1 ELABORAR NOMINA QUINCENAL 01/01/2013 31/12/2013

1.2
ELABORAR INFORMES MENSUALES, 

TRIMESTRALES Y ANUALES
01/01/2013 31/12/2013

1.3
ADMINISTRAR LOS RECURSOS 

FINANCIEROS

1.4

ESTABLECER ALIANZAS ESTRATÉGICAS 

CON OTRAS ENTIDADES PÚBLICAS 

PRIVADAS Y ORGANIZACIONES SOCIALES 

ACADÉMICAS PARA FORTALECER EL 

EJERCICIO DE LA ADMINISTRACIÓN 

PÚBLICA MUNICIPAL

01/01/2013 31/12/2013

1

APLICAR ADECUADAMENTE LOS 

RECURSOS PARA SATISFACER LAS 

NECESIDADES DE LA ADMINISTRACIÓN

01/01/2013 31/12/2013

INGRESOS 

RECAUDAD

OS

P
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12 67%

E
S

T
R

A
T

É
G

IC
O

PORCENTAJE DE 

CUMPLIMIENTO

(SERVICIOS 

GENERALES/

GASTO 

TOTAL)x100

GOBIERNO 

HONESTO Y AL 

SERVICIO DE 

LA GENTE

CONSTRUIR UN 

GOBIERNO 

RESPONSABLE 

ASEGURANDO 

UN BUEN 

DESEMPEÑO 

FISCAL Y UNA 

1.1
APLICACIÓN ADECUADA DE LOS SERVICIOS 

GENERALES
01/01/2013 31/12/2013
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PLAN No. 4

PLAN No. 3
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1

TRANSFERENCIAS ENTREGADAS PARA LA 

DIFUSIÓN Y  PROGRAMACIÓN DE 

ESPECTÁCULOS 

ESTABLECER PROGRAMAS DE 

PROMOCIÓN ARTÍSTICA PARA 

APOYAR EL FORTALECIMIENTO DEL 

PATRIMONIO CULTURAL MUNICIPAL

01/01/2013 31/12/2013

PROGRAM

AS DE 

DIFUSIÓN

P
O

R
C

E
N

T
A

J
E

M
E

N
S

U
A

L

12 67%

E
S

T
R

A
T

É
G

IC
O

PORCENTAJE DE 

EVENTOS 

REALIZADOS

(EVENTOS 

PROGRAMAD

OS/EVENTOS 

REALIZADOS)

X100

IGUALDAD DE 

OPORTUNIDAD 

PARA TODOS

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO 

SOSTENIBLE

1.1
PLANEAR Y EJECUTAR EN TIEMPOS, RECURSOS Y 

ORGANIZACIÓN LA GRAN FERIA DE LA MANZANA
01/01/2013 31/12/2013

1.2
SOLICITAR EN TIEMPO Y FORMA RECURSOS PARA 

SU ORGANIZACIÓN
01/01/2013 31/12/2013

1.3

REALIZAR LA TRANSFERENCIAS PARA LA 

DIFUSIÓN Y PROGRAMACIÓN DE EVENTOS 

CULTURALES

01/01/2013 31/12/2013

1.4 REALIZAR LA FERIA DE LA MANZANA 01/01/2013 31/12/2013

1
PARTICIPACIONES OTORGADAS Y 

ENTREGADAS
01/01/2013 31/12/2013

PARTICIPA

CIONES 

OTORGADA

S

P
O

R
C

E
N

T
A

J
E

M
E

N
S

U
A

L

12 67%

E
S

T
R

A
T

É
G

IC
O

PORCENTAJE DE 

PARTICIPACIONE

S ENTREGADAS

(PARTICIPACI

ONES 

OTORGADAS/

PARTICIPACI

ONES 

ENTREGADAS

)X100

GOBIERNO 

HONESTO Y AL 

SERVICIO DE 

LA GENTE

GOBIERNO 

HONESTO Y AL 

SERVICIO DE 

LA GENTE

1.1
REALIZAR LAS TRANSFERENCIAS PROGRAMADAS 

A LAS JUNTAS AUXILIARES
01/01/2013 31/12/2013

1.2
REALIZAR LAS REVISIONES  OTORGADAS A LAS 

JUNTAS AUXILIARES
01/01/2013 31/12/2013

1.3
REALIZAR LAS TRANSFERENCIAS PROGRAMADAS 

A LAS RANCHERÍAS, BARRIOS Y SECCIONES.
01/01/2013 31/12/2013

1.4
 REALIZAR LAS REVISIONES OTORGADAS A LAS 

RANCHERÍAS, BARRIOS Y SECCIONES.
01/01/2013 31/12/2013

1
SUBSIDIAR A LOS GRUPOS DE 

CIUDADANOS MÁS VULNERABLES

CONTRIBUIR A ELEVAR LA CALIDAD 

DE VIDA DE LOS GRUPOS 

CIUDADANOS MÁS VULNERABLES

01/01/2013 31/12/2013 SUBSIDIOS

P
O

R
C

E
N

T
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M
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A

L
12 67%

E
S

T
R

A
T

É
G

IC
O

PORCENTAJE DE 

SUBSIDIOS 

(TOTAL DE 

SUBSIDIOS 

OTORGADOS/

TOTAL DE 

SUBSIDIOS 

BRINDADOS)X

100

IGUALDAD DE 

OPORTUNIDAD

ES PARA 

TODOS

GOBIERNO 

RESPONSABLE 

PARA TODOS

1.1
SE REALIZARA EL SUBSIDIO A LOS GRUPOS DE 

CIUDADANOS MÁS VULNERABLES

01/01/2013 31/12/2013

1.2 SE REALIZARA EL APOYO A GRUPOS DE 

CIUDADANOS MÁS VULNERABLES 

01/01/2013 31/12/2013

PLAN No. 5

PLAN No. 6
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1.3
SE ARCHIVARA EN CARPETA

01/01/2013 31/12/2013

Área que generó 

 la información

Contraloría Municipal

Funcionario responsable 

 de generar la información

Fecha de 

 última actualización

Prof. Octavio Hernández Moncada   17/09/2013

C.P. EDUARDO SÁNCHEZ RIVERA PROFR. OCTAVIO HERNÁNDEZ MONCADA

TESORERO MUNICIPAL CONTRALOR MUNICIPAL

RESPONSABLE DEL ÁREA


